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Numer wsparcia 1
Trening Umiejetnosci Spotecznej

TUS ma przetozy¢ sie na wiekszg samodzielnos$¢ dzieci i mtodziezy do 18
roku zycia oraz utatwi¢ im prace podczas zaje¢ praktycznych, gdzie beda
musieli skupi¢ sie na wykonywaniu konkretnych polecen, wspdtpracy
miedzy sobg, a takze beda musieli podejmowac samodzielne decyzje.
Uczestnicy zaje¢ beda korzystac z materiatdéw edukacyjnych
przygotowanych przez prowadzacych. Dzieki zaplanowanym wyjsciom do
kawiarni, restauracji, pizzerii, muzeum, wystaw okoliczno$ciowych itp.
uczestnicy projektu bedg mieli mozliwo$¢ doskonalié¢ swoje umiejetnosci
zdobyte podczas TUS.

W TUS weZmie udziat 15 beneficjentéw projektu. Zostang oni podzieleni
na 3 grupy, wyodrebnione ze wzgledu na przedziat* wiekowy oraz poziom
umiejetnosci spotecznych poszczegdélnych adresatdédw. Kazda z grup
skorzysta ze 140 godzin treningu. Planujemy 20 sesji po 7 godz.
dziennie. Odpowiedni podziat uczestnikéw na grupy ze wzgledu na poziom
funkcjonowania oraz dobrg wspétpraca pomiedzy terapeutami i
podopiecznymi, a takze przyjazna i ciepta atmosfera pracy stworzg
warunki do odkrywania umiejetno$ci i talentdéw. Ponadto beneficjenci
zwiekszg swojg samodzielnos$¢, udoskonalg umiejetnos¢ koncentrowania
uwagi na wykonywaniu konkretnych zadan, opartych na wspéipracy miedzy
sobg, jak réwniez na samodzielnym podejmowaniu decyzji. TUS bedzie
obejmowat zagadnienia zwigzane z komunikacjg interpersonalng. Ponadto
bedzie prowadzony trening komunikacji werbalnej — nauka wyraZnego
wypowiadania sie, wtasciwej intonacji i wymowy. Beneficjenci poznaja
zasady uwaznego stuchania i dobrej komunikacji oraz rozumienia
komunikatéw przekazywanych réznymi kanatami. Zostang omdéwione podstawy
skutecznej komunikacji oraz nabyte zostang umiejetnos$ci rozwigzywania
konfliktéw w grupie. Dziatania terapeutyczne oparte beda na
preferencjach oraz naturalnych zainteresowaniach uczestnikéw w celu
zbudowania pozytywnych relacji. Bedg doskonali¢ umiejetnosc
przestrzegania regut spotecznych, nawigzywania relacji w
spoteczenstwie. Poprzez atrakcyjnos¢ aktywnosci dostosowang do
mozliwo$ci uczestnikdédw zostanie wzmacniana motywacja wewnetrzna oraz
pobudzona ciekawos$¢ poznawcza w grupie. Gtéwnym celem treningu bedzie
rozwijanie umiejetnosci wspétdziatania z innymi — integracja grupy.



Istotnym zagadnieniem podczas treningu bedzie rozwijanie relacji
partnerskich z réwiesnikami. Podczas treningu zostang wypracowane
metody radzenia sobie z emocjami, stresem, lekiem. Podczas treningu
percepcji spotecznych uczestnicy beda uczyli sie prawidtowego
postrzegania i rozumienia standéw emocjonalnych oraz postaw
interpersonalnych. Beneficjenci nabeda umiejetnos$ci autoprezentacji.
Podczas treningu spotecznego uczestnicy nauczag sie zauwazac¢, rozumied i
odgrywa¢ role z punktu widzenia réwniez innych oséb. Uczestnicy na
miare swoich mozliwo$ci beda odgrywali przypisanag role a takze
odwracali swoje role. W celu nauczania adekwatnego zachowania w
okreslonej sytuacji uczestnicy sprawdzg swoje umiejetnos$ci w
praktycznym dziataniu podczas wyjscia do sklepu i zrobienia zakupdw
zgodnie z ustalong wczesniej lista zakupdw. Beneficjenci poznaja kroki
postepowania w sytuacjach typu: kupowanie, czekanie w kolejce, ptacenie
przy kasie oraz beda doskonalic¢ umiejetnos¢ uzywania zwrotoéw
grzecznosciowych. Wyjscia do np, do kawiarni, restauracji, pizzerii,
muzeum, wystaw okoliczno$ciowych itp. pozwolg beneficjentom doskonalid
swoje umiejetno$ci prawidtowego zachowania oraz zwiekszag ich
samodzielnos¢ poprzez mozliwos¢ samodzielnego zaméwienia positku,
zamowienia seansu filmowego, kupienia biletdéw, itp. Podczas zajecd
bardzo waznym czynnikiem bedzie wzmacnianie reakcji pozytywnych i
spontanicznych interakcji, podkres$lanie sukceséw. Wszystkie metody
pracy bedg dostosowane do potrzeb i umiejetno$ci BO. Bedzie stosowana
zasada stopniowania trudnosci poszczegdlnych ¢wiczen tak, aby osoby
niepetnosprawne mogty rozwija¢ swoje umiejetno$ci spoteczne. W zwigzku
z powyzszymi metodami pracy podejmowanymi podczas treningu bedg w
szczegélnosci: rozmowy, ¢wiczenia w nawigzywaniu relacji, poznawaniu
siebie i swoich emocji, odgrywanie rél, podejmowanie wspdlnych dziatan
aktywizujacych spotecznie osoby niepeinosprawne, a takze zajecia
integracyjne. Na tym etapie projektu podczas realizacji zaje¢ TUS
zasadnym elementem bedzie prowadzenie obserwacji uczestniczgcej przez
psychologdéw. Beda oni aktywnie wchodzi¢ w relacje podczas wykonywania
okreslonych aktywnos$ci przez Beneficjentéw.

Treningu Umiejetnosci Spotecznych #1 / Etap II
Wspdlna przygoda na Treningu Umiejetno$ci Spotecznych

W miesigcu kwietniu rozpoczagt sie II etap zaje¢ z TUS-u, podczas
ktérych nasi uczestnicy beda nabywa¢ praktyczne umiejetnosci, ktdre
mogg wykorzystaé¢ w zyciu codziennym. Beda doswiadczac¢ tych samych
sytuacji, przyjemnosci, zadan, trudnos$ci, z ktérymi na co dzien styka



sie kazdy z nas.

W trakcie pierwszych zajec¢ starano sie rozpozna¢ preferencje i
zainteresowania beneficjentdéw. Zostaty wspdlnie opracowane cele i
tematyka zaje¢. Nasi podopieczni dostrzegali réwniez swoje sukcesy i
wykorzystywali swéj potencjat oraz mocne strony do proponowanych
zadan. Waznym aspektem treningu byto budowanie wiezi i zaufania oraz
wspotpracy w grupie. Zapraszamy do naszej fotorelacji..

Treningu Umiejetnosci Spotecznych #2 / Etap II Treningu Umiejetnos$ci
Spotecznych #3 / Etap II

Podczas zaje¢ z treningu umiejetnosci spotecznych beneficjenci projektu
pobudzali zdolnosci

i mozliwosci twércze. Pracujac w oparciu o karty pracy beneficjenci
uzywali wyobrazni ,,zaczarowywali” poszczegdlne osoby zamieniajac ich w
zwierze, postaé oraz przedmiot. Podczas zajec¢ udSwiadamiano potencjat
twérczy kazdego z uczestnikow.

Ksztattowano ekspresje twérczg i rozbudzano wyobraznie poprzez
tworzenie indywidualnej pracy ,,M8j pokdj marzen”. Kazdy z uczestnikoéw
rozwijat umiejetnosci komunikowania sie poprzez omdéwienia i
zaprezentowania na tle grupy swoje pracy. Na koniec zajec dokonano
podsumowania zaje¢ w maju wypetniajac karte pracy.

Treningu Umiejetnosci Spotecznych #4 / Etap II

,,Jak zrozumie¢ konflikt?”, ,,Czas wolny ,a takze ,,Jak nie przejmowa¢
sie ocena innych?” to tematy spotkan z Treningu umiejetnosci
spotecznych w listopadzie. Nasi beneficjenci pracujac w grupach,
dokonywali analizy réznych przypadkéw sytuacji konfliktowych i
proponowali dla nich rozwigzania. Podczas zaje¢ doskonalono
umiejetnosci wypowiadania sie o swoich zainteresowaniach i przezyciach
z nimi zwigzanych. Zajecia uzupetniat film,

a takze informacje merytoryczne na temat budowania poczucia wtasnej
wartosci. Dzieki takiej formie zaje¢ uczestnicy trenowali komunikacje w
grupie.

Treningu Umiejetnosci Spotecznych #5 / Etap II

Trening umiejetnos$ci spotecznych to przestrzen, gdzie w bezpiecznych
warunkach mikro grupy Nasi beneficjenci mogg dos$wiadczac¢ i poznawad jak
funkcjonowa¢ w relacji z réwiesnikami oraz prowadzacymi. Stworzona
przestrzen daje im mozliwo$¢ uczenia sie i zadbania o swoje potrzeby ,a
takze przyjecie perspektywy drugiej osoby i szacunku w relacji. W
miesigcu pazdzierniku uczestnicy mieli mozliwo$¢ wypracowania strategii



radzenie sobie z codziennymi wyzwaniami zycia w grupie®.
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Uczestnicy w ramach Treningu Umiejetnosci Spotecznych ksztattowali
nawyki kulturalnego zachowania sie w miejscu publicznym oraz w $rodkach
transportu podczas wyjazdu do kina Helios w Stalowej Woli na film.
Rozwijali  wrazliwo$¢ estetyczng poprzez aktywny odbidr sztuki
filmowej na seansie ,Thor. Mitos¢ i grom”. Ponadto w trakcie wyjazdu
integrowali sie oraz wzmacniali wiezi kolezenskie. Zobaczcie sami..

Treningu Umiejetnosci Spotecznych #7 / Etap II
,Czary mary z jabtek”

W ramach zaje¢ TUS uczestnicy naszego projektu dostrzegali piekno
najblizszej okolicy, waloréw turystycznych i krajoznawczych podczas
niezwyktej podrozy fragmentami trasy Sandomierskiego Szlaku Jabtkowego.

Podczas wycieczki zwiedzali ,miejsce z dusza” - stary mtyn Panstwa
Alicji i Waldemara Krawczykéw zlokalizowany w miejscowosci Trzykosy.
Mieli okazje pozna¢ ragbek historii w opowie$ci Pani Alicji, podziwiad
wystawe prac rekodzielniczych - wyrobéw bibutkarskich wtascicielki
obiektu, a takze uczestniczy¢ w warsztatach rekodzielniczych.

Nastepnie wybrali sie do ,,0grodu marzen” wtasnosci Pani Jolanty Gach,
gdzie odby*o sie spotkanie integracyjne ,W poszukiwanie skarbu
jabtkowego”, a takze plenerowe warsztaty florystyczne- wicie wiankdw
kwiatowo-jabtkowych na gtowe oraz robienie bizuterii z jabtek.

Uczestnicy zwiedzili réwniez wyjatkowe miejsce koscidét cysterski pw.sSw.
Floriana w Koprzywnicy oraz przykoscielny klasztor. Niezwykta atrakcja
dla uczestnikéw byt spacer po sadzie oraz wspdlne zrywanie jab%ek.
Nastepnym punktem programu byt przejazd do Obrazowa, siedziby
Stowarzyszenia ,Sandomierskiego Szlaku Jabtkowego” gdzie czekata na
nich muzyczna niespodzianka w wykonaniu Panstwa Anny i Jacka
Przybyszéw, wspdlne Spiewanie i duzo energetycznej zabawy, a takze
pokaz wyciskania sSwiezych sokdéw owocowo-warzywnych potgczony z edukacja
prozdrowotng, degustacjag zdrowych, kolorowych sokéw. Kolejnym punktem
programu byto zwiedzanie Izby Tradycji Ogrodniczej w Obrazowie,
jedynego w regionie miejsca wystawienniczo-ekspozycyjnego ukazujgcego i
gromadzgcego dokumentacje historyczng sadownictwa na Ziemi
Sandomierskiej. Na zakonczenie wycieczki szlakiem jabtkowym odbyto sie
ognisko czyli ,,Cos na zagbOD kuchni”.



Bardzo dziekujemy Pani Alicji StepiehA - prezesowi stowarzyszenia ,SSJ”
oraz Pani Jolancie Gach za zapewnienie naszym uczestnikom
niezapomnianych wrazen.



